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SUELDOS Y JORNALES - Liquidacion Mayo 2026

Segun el acuerdo paritario firmado por la Federacién Argentina de Empleados de Comercio
y Servicios (FAECyYS), la Camara Argentina de Comercio y Servicios (CAC), la Confederacion
Argentina de la Mediana Empresa (CAME), la Unidon de Entidades Comerciales Argentinas
(UDECA), en el mes de Mayo se aplica el segundo tramo del aumento salarial que

corresponde al 1,5% sobre la remuneracion basica de Marzo 2026.

También continua el otorgamiento de la suma fija no remunerativa de $20.000.

Todas estas sumas, se incorporaran a los basico de convenio recién en julio 2026.

A continuacién, mostramos un ejemplo para que puedas implementar los cambios

mencionados en tu Sistema de Sueldos y Jornales de MEMOSOFT.

Para acceder al texto del acuerdo nuevo: https://www.faecys.org.ar/faecys-acuerdo-paritario-cct-
130-75-abril-mayo-junio-2026/

Recorda que los ejemplos siempre estan basados en los conceptos de la
empresa inicial de la Version del sistema 6.20.39.38. Cada usuario debera
adaptarlos a los conceptos que tenga implementados y es responsabilidad
del mismo corroborar que ellos estén acordes con la legislacién vigente y
con los respectivos convenios colectivos.

¢Como lo implementamos?

Antes de comenzar, sugerimos cerrar los periodos anteriores para no correr el

riesgo de reliquidarlos y realizar resguardo de sistema completo.

1. Modificar escalafon:

Vamos a remplazar el valor 1 del escalafén MENSUA, por el nuevo basico de cada
categoria.
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BASICOS POR CATEGORIA

EMPLEADOS DE COMERCIO - ESCALA SALARIAL
MAYO 2026
001 |Maestranza A 1.096.248
002 | Maestranza B 1.099.412
003 | Maestranza C 1.110.495
004 | Administrativo A 1.108.122
005 | Administrativo B 1.112.876
006 | Administrativo C 1.117.623
007 | Administrativo D 1.131.875
008 | Administrativo E 1.143.749
009 | Administrativo F 1.161.167
010 |CajeroA 1.112.079
011 |CajeroB 1.117.623
012 |CajeroC 1.124.749
013 |Auxiliar A 1.112.079
014 | Auxiliar B 1.119.996
015 | Auxiliar C 1.146.125
016 | Auxiliar Especializado A 1.121.583
017 | Auxiliar Especializado B 1.135.832
018 |Vendedor A 1.112.079
019 |VendedorB 1.135.835
020 |VendedorC 1.143.749
021 |VendedorD 1.161.167

Desde el menu: Archivos -> Definicion de conceptos -> Escalafones -> Mantenimiento

2R ESCALAFONES =

Codigo : [Tabla de Bisicos mensualizados |

Item : | 001| |Maestranza ‘A’ |
Valor1:| 1096248.0000|Importe del Basico |
Valor 2 : | 8.0000| |
Valor 3 : | 8.08008)|
Valor 4 : 8.0008|
Valor 5: 8.6000)|
Valor 6 : | 8.0000)|
Valor 7 : | 6.0000]
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Ejemplo de liquidacion Mayo 2026

Para empleados con OSECAC

Obra Social . OSECAC-03 DE LOS EMPLEADOS DE COME

0001 Sueldo Bésico 30.00 1.108.122.00

o2z Adic. Antiguedad 21.00 232.705.62

0025 Presentismo 111.690.94

0490 Suma Fija No Rem. 2025 100.000, 00

0492 Antigledad Ho remunerativao 25.200,00

0493 Presentismo Mo Remunerativo 12.095,16

0496 Recomposicidn No Rem. Ac.2026 20.000,00

1001 Jubilacidn 159.777.04

1002 Ley 19.032 3 % 43.575,56

1011 S E.C. 2B 32.196,27

1012 F.ALE.C.Y.5. 0O.5% g.049,07

1031 OSECAC-05 DE LOS EMPLEADOS DE 45.294 41

3100 Redondeo 0.13
1.452 518,56 291 892,35 157.295,29 1.317.921.50

Para empleados sin OSECAC

Obra Social : OSEDA-05 DE  EMPLEACDS DE DESPACHAN

0001 Sueldo Bésico 20,00 1.108.122.00

0022 Adic. Antiguedad 21,00 232.705.62

0025 Presentismo 111.690,94

0491 Suma Fija No Rem. 2025 100.000.00

(434 Antigledad No remunerative 25.200.00

0435 Presentismo Mo Remunerative 12.095.16

0497 FReccmposicicn No Rem. Ac 2023 20.000.00

1001 Jubilacién 139.777.,04

1002 Ley 19.032 3 % 43 575,36

1011 S E.C. 2% 32.196, 27

1012 F.ALE.C.Y.S. 0.5% 8.04%.07

1031 OSEDA-O5 DE  EMPLEADCS DE DESF 43 575,36

2100 FRedondeo 0.28
1.452.518.56 287.173.50 157.285,44 1.322.640,50
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